Au collége Nelson Mandela

Depuis 13 ans, déja, les
éléves de 3° du collége Nel-
son Mandela montent,
chaque année, leur mini-
entreprise. Et depuis 13
ans, le porteur du projet est
Marc Kunkel, professeur de
technologie.

Recrutement

et brainstorming

« Le recrutement démarre
en 4" », explique le profes-
seur Kunkel. Les jeunes en-
trepreneurs de 3° vont ra-
conter aux classes de 4°
leur expérience. Ensuite
« Les 4°, qui sont intéres-
sés, rédigent une lettre de
motivation », ajoute I'en-
seignant. Chagque nouvelle
mini-entreprise  existe le
temps d'une année sco-
laire, de septembre  juillet.
Tout commence par un
brainstorming dont sortent

Air Bn'Bird, une mini-en

qui se sent pousser des ailes

25 éléves du collége Nelson Mandela, a Illkirch-Graffenstaden, ont créé leur mini-entreprise nommée « Air Bn'Bird ». lls sont
coachés par deux professeurs, MM. Kunkel et Boos, pour mener & bien leur initiative. Ensemble, ils vivent une belle aventure, et
se retrouvent chaque mercredi pendant deux heures.

vice communication dont
Judith est la directrice ; des
ateliers de fabrication avec
Mattéo, Mael, Ethan, Joél,
Axel, Emir...

Une marraine, issue du
monde de I'entreprise, vient
pour les conseiller. Avant de
débuter le projet, les collé-
giens-entrepreneurs  ont
réalisé une étude de mar-
ché en comparant leurs
produits avec ceux de la
concurrence et en faisant
un sondage auprés de 154
consommateurs. Le groupe
a trouvé le partenaire tout
désigné pour son projet : la
Ligue de Protection des Oi-
seaux (LPO) qui apporte
ses informations. Une par-
tie des bénéfices de « Air
Bn'Bird » lui sera versée. En
décembre 2022, les collé-
giens-entrepreneurs  ont

présenté leur projet & leurs ¥

parents qui, avec le person-

plusieurs projets. « Ces der-
niéres années, ils sont
principalement axés sur
I'environnement et I'éco-
logie », prédse Marc Kun-
kel. Puis il y a une présélec-
tion selon trois critéres : les
compétences des profes-
seurs et des éléves, le mon-
tant de l'investissement et
le co(t des objets fabriqués
qui doivent &tre vendables.
Les différentes proposi-
tions, restant en lice, sont
ensuite soumises au vote
des éléves.

Mise en route

Cette année, l'idée retenue
est de fabriquer des héber-
gements et des repas pour
les oiseaux. La mini-entre-
prise est structurée comme
toute entreprise avec sa
hiérarchie et ses services.

Elle a un P.D.G : Titouan ;
un service financier dont le
responsable est Romain; un
service administratif avec
Olympia et Emily ; un ser-
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nel enseignant, sont les
principaux  investisseurs.
L'argent, déposé sur un
compte, est investi dans
I'achat de matériels, la loca-
tion du local (pour 1 euro),
la communication et le
marketing, etc

Made in collé‘e !

L'atelier  «boules de
graines» a démarré en no-
vembre 2022. Les éléves
ont fait de la recherche en
laboratoire pour trouver les
bonnes proportions entre
graines et graisse végétale.
Sur recommandation de la
LPO, ils utilisent de la
graisse végétale, non salée,
préconisée pour les oi-
seaux. lls donnent & ce pro-
duit des formes originales
et plaisantes.

Le nichoir, transformable en
mangeoire (Bird box), a né-
cessité plusieurs étapes
avant den lancer la
construction. Il a fallu faire
des croquis pour concevoir
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Les professeurs et une partie des collégi

le systéme, puis construire
des prototypes en carton
pour trouver les bonnes di-
mensions.

Le professeur de sciences
physiques, Laurent Boos,
décrit cette boite modula-
ble : « Elle peut &tre ni-
choir fermé pour les mé-
sanges bleues, nichoir ou-
vert pour une famille de
rouge gorge ou de rouge

n queue noire et mangeoire

quand tout est ouvert ».

La fabrication a débuté en
janvier 2023. Le professeur
Boos a coupé le bois : « on

Les boules de graines,
vendues 3,50 €, ont des
formes originales. Elles
sont produites avec des

ingrédients sains pour les
oiseaux.

ne compte pas nos
heures. On est porté. On
vit une aventure formida-
ble », constate-t-il. Ensuite
les éléves poncent les
piéces en bois avant de les
assembler.

D'ores et déja « Air Bn'Bird

g entrepr

— Nest & Breakfast » vend
ses produits. OO ? Au mar-
ché d'lllkirch, au collége
Nelson Mandela, place des
Halles & Strasbourg (c'était
le samedi 25 mars) ou dans
la galerie marchande Au-
chan & llikirch.

Le stand est fadile a trouver,
car le service marketing,
responsable Manel, a pré-
paré un logo, des fiyers, des
affiches et banderoles a
I'image de la mini-entre-
prise.

Au concours
comme toujours

Le 23 mai prochain, « Air
Bn'Bird » sera présente au
parc exposition de Colmar
pour participer au « Festi-
val des mini-entreprises »
organisé par « Entreprendre
pour apprendre .

« Le collége Nelson Man-
dela a déja remporté deux
fois ce concours régional,
notamment I'année der-
niére, puis a participé au
concours national », sou-
ligne le professeur Kunkel
Cette année, les &léves can-
didatent pour le prix de la
meilleure mini-entreprise et
pour l'obtention de deux
prix thématiques : « déve-
loppement commerdal » et
« artisanat ».

Toute cette organisation a
pour but de donner I'envie
de s’engager dans |'entre-

prenariat. Et cela fonctionne §
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lls en parlent

Titouan, le P-D.G. : « Jai
voulu découvrir le monde
de I'entreprise, comme
mes fréres et sceurs. J'ap-
prends plein de choses.
On travaille en équipe. On
fait le travail de A a Z.
C'est cool ».

Ethan & I'atelier de fabrica-
tion de boules de graines :
« C'est trés intéressant de
produire ».

Emily du service adminis-
tratif : « Nous rédigeons le
résumé de chaque séance.
Nous sommes la mémoire

int de Ientrepri
C'est une découverte. Un
changement. On travaille
dans une bonne am-
biance ».
Romain, responsable du
service financier : « Au
début, j'ai pensé que cela
me ferait du travail en
plus, mais aprés je me
suis dit, pourquoi pas ? Et
cela m'a plu. Jai voulu
faire chef comptable, car
cela m'intéresse. Je peux
gérer la caisse quand on
va vendre au marché ».
Antoine, du service marke-
ting : « Ce projet me fait
mieux comprendre ce
qu’on fait dans une entre-
rise. Jai participé a
'étude de marché et réa-
lisé le power point lors de
la soirée de présentation
de notre mini-entreprise
ux parents ».
Judith, directrice du service
communication : « Je me
suis dit que ca pourrait
étre sympa et j'avais des
anu? qui ont rnkPé i‘la
précédente. Je ne regrette
pas. Uexpérience est en-
core mieux que les dires.
raffirme que si je ne
l'avais ‘pas fait, je serais
passé a coté de quelque
chose ».
Avec son coin pause café,
ol l'on peut échanger de
maniére constructive, les
motivations, les compé-
tences, lingéniosité, et

beaucoup de travail cette
mini-entreprise affiche de
nombreux atouts et n'a rien
a envier 3 une grande. C.G.

plutdt bien aux dires des La Bird'Box, originale et pratique, est vendue une ving-

jeunes.

taine d'euros.
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